
KUNDEN EINFACH
GLÜCKLICH MACHEN. ESY!

PERFORMANCE FOR SIMPLICITY

Operativer Einkäufer (m/w/d) 

mit der Perspektive auf die Teamleitung

IHRE AUFGABEN

• Kosten-, termin- und qualitätsgerechte Beschaffung

• Durchführung von Bestandskontrollen

• Bedarfsorientierte Realisierung der Mengenplanung

• Kontrolle und Überwachung der Liefertermine bis zur Lagerverfügbarkeit

• Optimierung des Beschaffungsprozesses inkl. Bestandsoptimierung

• Neuanlage und Pflege von Stammdaten

• Unterstützung des strategischen Einkaufs

IHR PROFIL 

• Kaufmännische Ausbildung

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Beschaffung (vorzugsweise von 

elektrotechnischen Produkten)

• Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse

• Sicherer Umgang mit MS-Office (insbesondere Excel) sowie ERP Kenntnisse

• Ausgeprägte Kontaktstärke, Teamfähigkeit und Durchsetzungsfähigkeit 

• Hohes Maß an Eigeninitiative und Engagement 

• Lösungsorientiertes und analytisches Denken

ESYLUX GMBH

Sarah Runge | T: +49 (0)4102 88880-4600

hr@esylux.com | esylux.de

An der Strusbek 40 | 22926 Ahrensburg

Bitte senden Sie uns Ihren Lebenslauf sowie Zeugnisse 

inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist 

im PDF-Format (max. 10 MB).

ÜBER ESYLUX

Intelligente, energieeffiziente Gebäude, die die Lebensqualität 

erhöhen und zugleich die natürlichen Ressourcen schützen, 

sind unsere ganze Leidenschaft. Hierfür entwickeln wir 

Produktlösungen vom einzelnen Sensor bis zu biologisch 

wirksamen Lichtsystemen. Unsere Qualität liegt im Detail, 

unsere Perspektive ist global. Wir haben Spaß an neuen 

Technologien, setzen auf die Kreativität unserer Mitarbeiter 

und auf eine motivierende Unternehmenskultur.

WIR BIETEN U.A.

• Onboarding-Programm mit einem persönlichen Paten

• Flexibles Arbeitszeitmodell und Arbeitszeitkonto, mit der 

Option auf Freizeitausgleich

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten und 30 Tage Urlaub

• Kooperation mit vielen Fitness- & Wellnesseinrichtungen

• Möglichkeit des Fahrradleasings 

• Übergesetzlicher Zuschuss zur betr. Altersvorsorge
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