IONEN LEBEN

STATT TRAUMEN. ESY!

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir einen
Leiter Einkauf (m/w/d)

IHRE AUFGABEN

Organisation und Optimierung der bedarfs-/termingerechten Beschaffung von
Material und Dienstleistungen im elektrotechnischen und mechanischen Bereich
Verantwortung fiir die strategische und operative Einkaufsplanung, die
(inter-)nationale Lieferantenauswahl sowie die Lieferantenbewertung

Enge Zusammenarbeit mit unserem internationalen Einkaufsoffice in Asien
Mitarbeit im operativen Tagesgeschaft

Durchfiihrung von Vertrags- und Preisverhandlungen

Leitung des Teams Einkauf mit sechs Mitarbeitern sowie Ansprechpartner fiir die
technischen Abteilungen

IHR PROFIL

Mehrjahrige Berufserfahrung im operativen und strategischen Einkauf, gerne mit
Bezug zu technischen Produkten

FlieBendes Business-Englisch in Wort und Schrift

Ausgepragte Fiihrungskompetenz, technisches Verstandnis, analytische und
strategische Denkweise sowie Hands-On-Mentalitét

Professioneller Umgang mit MS-Office und ERP-Systemen
Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsstérke sowie Eigenmotivation

UBER ESYLUX

Intelligente, energieeffiziente Gebaude, die die Lebensqualitat
erhéhen und zugleich die nattirlichen Ressourcen schiitzen,
sind unsere ganze Leidenschaft. Hierfiir entwickeln wir
Produktlésungen vom einzelnen Sensor bis zu biologisch
wirksamen Lichtsystemen. Unsere Qualitat liegt im Detail,
unsere Perspektive ist global. Wir haben Spal} an neuen
Technologien, setzen auf die Kreativitat unserer Mitarbeiter
und auf eine motivierende Unternehmenskultur.

WIR BIETEN U.A.

»  Familiar gefiihrtes Unternehmen mit flachen Hierarchien

*  Onboarding-Programm mit einem personlichen Paten

»  Flexibles Arbeitszeitmodell, Méglichkeit zum mobilen
Arbeiten und 30 Tage Urlaub

»  Kooperation mit vielen Fitness- & Wellnesseinrichtungen

»  Méglichkeit des Fahrradleasings

+  Ubergesetzlicher Zuschuss zur betr. Altersvorsorge

ESYLUX GMBH

Sarah Runge | T: +49 (0)4102 88880-4600
hr@esylux.com | esylux.de

An der Strusbek 40 | 22926 Ahrensburg

Bitte senden Sie uns lhren Lebenslauf sowie Zeugnisse

inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung und Kiindigungsfrist
im PDF-Format (max. 10 MB).

PERFORMANCE FOR SIMPLICITY
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